Wir schulen nach folgenden Richtlinien

Unfallverhiitungsvorschriften | BGV A1 Allgemeine Vorschriften (bisher VBG 1)

§ 4 Unterweisung der Versicherten

(1) Der Unternehmer hat die Versicherten tber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
insbesondere Uber die mit ihrer Arbeit verbundenen Gefahrdungen und die MaBnahmen zu ihrer
Verhiitung, entsprechend § 12 Abs. 2 Arbeitsschutzgesetz zu unterweisen; die Unterweisung muss
erforderlichenfalls wiederholt werden, mindestens aber einmal jahrlich erfolgen; sie muss
dokumentiert werden.

(2) Der Unternehmer hat den Versicherten die fiir ihren Arbeitsbereich oder fiir ihre Tétigkeit relevanten
Inhalte der geltenden Unfallverhiitungsvorschriften und BG-Regeln sowie des einschlagigen
staatlichen Vorschriften- und Regelwerks in verstandlicher Weise zu vermitteln.

§ 22 Abs. 2

(1) Der Unternehmer hat entsprechend § 10 Arbeitsschutzgesetz die MalRnahmen zu planen, zu treffen
und zu iberwachen, die insbesondere fiir den Fall des Entstehens von Branden, von Explosionen, des
unkontrollierten Austretens von Stoffen und von sonstigen gefahrlichen Stérungen des
Betriebsablaufs geboten sind.

(2) Der Unternehmer hat eine ausreichende Anzahl von Versicherten durch Unterweisung und Ubung
mit Feuerldscheinrichtungen zur Bekdmpfung von Entstehungsbranden vertraut zu machen.

Technische Regel fiir Arbeitsstitten ASR A2.2 | (ersetzt ArbStittV)

6.1 Unterweisung

Der Arbeitgeber hat die Beschéftigten iber die bei ihren Tatigkeiten auftretenden Gefahrdungen sowie
Uber die MalRnahmen zu ihrer Abwendung vor Aufnahme der Beschéaftigung sowie bei Verdanderung
des Tatigkeitsbereiches und danach in angemessenen Zeitabstanden, mindestens jedoch einmal
jahrlich, zu unterweisen. Diese Unterweisung muss auch MalRnahmen gegen Entstehungsbrande und
Explosionen sowie das Verhalten im Gefahrenfall (z. B. Gebduderdaumung, siehe auch ASR A2.3
,Fluchtwege und Notausgénge, Flucht- und Rettungsplan®) einschliefen. Die Unterweisung ist zu
dokumentieren.

6.2 Brandschutzhelfer

(1) Der Arbeitgeber hat eine ausreichende Anzahl von Beschéftigten durch Unterweisung und Ubung
im Umgang mit Feuerldscheinrichtungen zur Bekampfung von Entstehungsbréanden vertraut zu
machen.

(2) Die notwendige Anzahl von Brandschutzhelfern ergibt sich aus der Gefahrdungsbeurteilung. Ein
Anteil von fiinf Prozent der Beschaftigten ist in der Regel ausreichend. Eine groRere Anzahl von
Brandschutzhelfern kann z. B. bei erhdhter Brandgefahrdung, der Anwesenheit vieler Personen,
Personen mit eingeschrankter Mobilitat sowie groRer raumlicher Ausdehnung der Arbeitsstatte
erforderlich sein.

(3) Bei der Anzahl der Brandschutzhelfer sind auch Schichtbetrieb und Abwesenheit einzelner
Beschaftigter, z. B. Fortbildung, Ferien, Krankheit und Personalwechsel, zu beriicksichtigen.

(4) Die Brandschutzhelfer sind im Hinblick auf ihre Aufgaben fachkundig zu unterweisen. Zum
Unterweisungsinhalt gehdren neben den Grundziigen des vorbeugenden Brandschutzes Kenntnisse
liber die betriebliche Brandschutzorganisation, die Funktions- und Wirkungsweise von
Feuerldscheinrichtungen, die Gefahren durch Brande sowie liber das Verhalten im Brandfall.

(5) Praktische Ubungen (Léschiibungen) im Umgang mit Feuerldscheinrichtungen gehéren zur
fachkundigen Unterweisung.



Arbeitsschutzgesetz | ArbSchG

§ 10 Erste Hilfe und sonstige Notfallma3nahmen

(1) Der Arbeitgeber hat entsprechend der Art der Arbeitsstatte und der Tatigkeit sowie der Zahl der
Beschaftigten die MalRnahme zu treffen, die zur Ersten Hilfe, Brandbekdampfung und Evakuierung der
Beschaéftigten erforderlich sind (...)

(2) Der Arbeitgeber hat diejenigen Beschaftigten zu benennen, die Aufgaben der Ersten Hilfe,
Brandbekampfung und Evakuierung der Beschéaftigten libernehmen. Anzahl, Ausbildung und
Ausriistung (...) missen in einem angemessenen Verhéltnis zur Zahl der Beschéftigten und den
bestehenden besonderen Gefahren stehen (...)

§ 12 Unterweisung
(1) Der Arbeitgeber hat die Beschéaftigten iiber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit
wahrend ihrer Arbeitszeit ausreichend und angemessen zu unterweisen ...

Krankenhaus-Richtlinien
§ 36 Abs. 5:
Das Personal des Krankenhauses ist jahrlich mindestens einmal zu belehren (ber:
1. die Anordnung und Bedienung der Feuerlschgerate, der Feuerlésch-, Feuermelde, und
Alarmeinrichtungen und
2. die Brandschutzordnung, insbesondere Gber das Verhalten bei einem Brand.

Allgemeine Feuersicherungs-Bedingungen | AFB
§7
Der Versicherungsschutz kann beeintrachtigt werden, wenn Sicherheitsvorschriften — wie die ASF -
nicht eingehalten werden. So kann eine unzureichende Ausstattung mit Feuerldschern, eine
unregelmafige Priifung der Loschgeréte, eine mangelhafte Ausbildung der Mitarbeiter oder gar eine
unterlassene Schulung als grobe Fahrlassigkeit gedeutet werden, die zu einem Ausschluss des
Schadenersatzes durch die Feuerversicherung nach einem Brand fiihrt. (Vgl. Isterling, Handbuch
Betrieblicher Brandschutz)

BGI 560 (bisher ZH 1/112)

Arbeitssicherheit durch vorbeugenden Brandschutz // Herausgeber: Hauptverband der gewerblichen
Berufsgenossenschaften //Abschnitt 12 (Technischer Brandschutz)

Punkt 7.3 Brandbekdmpfung im Kleinbetrieb

Der Kleinbetrieb muss im allgemeinen ohne einen besonderen Fachmann fiir die Brandbekdampfung
auskommen. Daraus folgt, dass hier umso mehr jeder Mitarbeiter aufgefordert ist, sich mit dem
Problem der Brandbek@ampfung zu befassen und zumindest Kenntnisse in der Anwendung von
Handfeuerléschern zu erwerben.

Punkt 9.6 Absatz1: Der Gebrauch von Feuerloschern muss geiibt werden

Das beste Gerat nitzt nichts, wenn niemand mit Ihm umgehen kann. Mindestens einmal jahrlich muss
daher eine ausreichende Anzahl geeigneter Betriebsangehdoriger in der Wirkungsweise und
Handhabung der Feuerléscher unterwiesen werden. Dafiir verwendet man zweckmaRigerweise
Loscher mit alteren Fillungen.

Betriebssicherheitsverordnung

§ 9 Unterrichtung und Unterweisung

(2) Bei der Unterweisung nach § 12 des Arbeitschutzgesetzes hat der Arbeitgeber die erforderlichen
Vorkehrungen zu treffen, damit die Beschéftigten, die Arbeitsmittel benutzen, eine angemessene
Unterweisung insbesondere (iber die mit der Benutzung verbundenen Gefahren erhalten und die mit
der Durchfiihrung von Instandsetzungs-, Wartungs- und Umbauarbeiten beauftragten Beschaftigten
eine angemessene spezielle Unterweisung unterhalten.



